
＜新型コロナウィルス感染拡大に関する対策＞ 

オイシックス・ラ・大地、一斉休校を受け柔軟な働き方を支援 
実家に子どもを預ける社員の交通費負担、スーパー時差通勤など開始 

【報道関係者各位】                                      2020年3月2日 

 安心安全な農産品や加工食品、ミールキットなどの食品宅配を展開するオイシックス・ラ・大地株式会社
（本社：東京都品川区、代表取締役社長：高島 宏平）では、新型コロナウィルス対策のため本日から実施
される全国の小中高校の臨時休校を受けて、当社社員の柔軟な働き方を支援する制度を本日（3月2日）より
開始します。当社は子育て中の社員も多く、このような対策を実施することとなりました。この制度は、休
校期間から春休み期間中まで適用予定です。今後も社員の声や社会状況の変化をうけ、社員の働きやすい制
度や環境を整えていきます。 
 1日でも早い感染の終息を願うとともに、ご不安やご不便を感じているお客様のお役に立てるよう、当社
サービスを通じた取り組みを推進してまいります。 
    ※本内容をご紹介いただける場合、下記お問合せ先までご一報いただけますと幸いです。 
    ※制度の詳細については社員の利用状況に応じて随時サポート拡大の可能性があります。 
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対策① 
「お子さまお預けサポート」 

本日より開始する当社制度内容 
制度概要 

＜交通費の支援＞ 
休校から春休み期間中、実家や知人宅等に 
お子様を預けて出勤する場合、追加となる 
交通費を会社が負担します 
 
＜サテライトオフィス＞ 
実家などお子様を預ける場所が遠い場合、 
サテライトオフィスを利用できます 

対策② 
「スーパー時差通勤」 

対策③ 
「細切れリモートワーク」 

すでに午前11時まで通勤時間をずらすこと
を可能としていますが、上長の承認を得れ
れば、何時に通勤しても良いこととします 
例）12時出社、21時退勤 
※当社定時は9：30出社、18：30退社 

すでにリモートワークを推奨していますが、 
お子様の世話などで「朝3時間」「午後2時
間半」「夜3時間」と細切れでリモートワー
ク勤務しても1日分（通常の8時間勤務）と
してみなされます 

オイシックス・ラ・大地株式会社について 
 オイシックス・ラ・大地株式会社（代表：高島宏平）は、有機・特別栽培野菜、添加物を極力使わない加工食品な
ど安心・安全に配慮した食品の宅配サービスを「Oisix(おいしっくす)」「らでぃっしゅぼーや」「大地を守る会」
の3ブランドにて提供しています。「Oisix」では、2013年7月からは必要量の食材とレシピがセットになったミー
ルキット『Kit Oisix』を展開し、累計出荷数が4,500万食（2019年11月末時点）を越え、好評を得ています。 
 当社は「これからの食卓、これからの畑」を理念に掲げ、食に関する社会課題をビジネスの手法で解決する事業を
推進しています。 


